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Fuhren mit Coaching knlpft an einen mitar-
beiterorientierten Flhrungsstil an und baut die
Briucke zu einem Fuhrungsstil der Zukunft, in
dem Coaching und Coachingelemente in einer
modernen Unternehmenskultur nicht mehr
wegzudenken sind.

Flhren mit Coaching richtet sich an aufge-
schlossene Menschen jeden Alters, die an der
Entwicklung von Potenzialen und Talenten
interessiert sind und die an Erfolg, Veréande-
rung, Selbstverantwortung, gute Zusammenar-
beit und ein lebendiges Miteinander in Beruf
und Familie glauben.

Fuhren mit Coaching richtet sich an junge
und an erfahrene Fihrungskréfte mit Interesse
an einem durch Coaching bereicherten Fih-
rungsstil. Wer bei den vielseitigen und stetig im
Wandel begriffenen Aufgaben einer Flhrungs-
kraft den Anschluss an die Weiterentwicklung
behalt oder zum Vorreiter wird, erhéht auch
langfristig seine Karrierechancen und den Er-
folg seines Unternehmens. In diesem Praxis-
leitfaden erfahren Sie:

Fuhren mit Coaching vermittelt Ihnen:

e Ein praxistaugliches Grundverstandnis
Uber die menschliche Psyche,

e Die wesentlichen Grundziige eines er-
folgreichen Coachingprozesses,

o Vielfaltige innovative und effektive
Coachingwerkzeuge aus den methodi-
schen Anséatzen unserer Zeit - veran-
schaulicht mit zahlreichen Beispielen,

e Praktische Tipps fur FUhrungskrafte
zur Einfiihrung von Coaching oder
Coachingelementen in den Berufsall-
tag,

e Praktische Tipps fur FUhrungskrafte
zur Einfiihrung von Coaching oder
Coachingelementen in den Berufsall-
tag,

o Beispiele fur Gesprachsablaufe zwi-
schen Fuhrungskraft und Mitarbeiter —
nach unterschiedlichen Fihrungssti-
len,

e Checklisten fur die Selbstreflexion und
Fremdbefragung tber Kommunikati-
ons-, Fuhrungs- und Coachingfahigkei-
ten.

Seite 1/1

© RAIn Ruth Hellmich -www.coaching-training.eu — info@coaching-training.eu




